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Die Kinderschutz-Zentren suchen für die Bundesgeschäftsstelle in Köln zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine*n 
 
 

 Referent*in für Fort- und Weiterbildung (w/m/d) 
 
Die Bundesarbeitsgemeinschaft der Kinderschutz-Zentren e.V. ist der Fachverband der 
Kinderschutz-Zentren. Seine Aufgabe ist die fach- und gesellschaftspolitische Gestaltung des 
Kinderschutzes in Deutschland. Ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist die Fort- und 
Weiterbildung von Fachkräften.  
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für die Bundesgeschäftsstelle in Köln eine*n Ref-
erent*in für den Arbeitsbereich der Fort- und Weiterbildung. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Weiterentwicklung von Konzepten der Fort- und Weiterbildung für Fachkräfte der 
Kinder- und Jugendhilfe und anderer Berufsgruppen zum Thema Kinderschutz 

• Konzeption und Umsetzung digitaler Lernformate zum Themenfeld Kinderschutz 
• Inhaltliche Planung, Durchführung und Moderation von Fachveranstaltungen und 

Fachkongressen (digital und in Präsenz) 
• Fachliche Begleitung von Fortbildner*innen aus Wissenschaft und Fachpraxis 
• Veranstaltungsorganisation, Rechnungs- und Antragstellung sowie Kund*innenbe-

treuung 
 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium in Erziehungswissenschaften, Sozialwissenschaften, 
Sozialer Arbeit oder vergleichbaren Studiengängen 

• Praktische Erfahrungen und fundierte Kenntnisse über Strukturen, Aufgaben und Ar-
beitsprinzipien in der Kinder- und Jugendhilfe und im Kinderschutz 

• Idealerweise Erfahrungen in der Konzeptionierung digitaler Lernformate 
• Sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke in der Zusammenarbeit mit verschie-

denen Kooperationspartner*innen 
• Bereitschaft zu gelegentlichen mehrtägigen Reisen (ca. einmal im Quartal) 

 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engag-
ierten Team. Die Vergütung richtet sich nach dem TVöD Bund EG 12. Die Stelle hat einen Um-
fang von mindestens 32 Wochenstunden und wird zunächst bis zum 31.12.2029 befristet. Die 
Übernahme in ein unbefristetes Anstellungsverhältnis wird angestrebt. 
 
Sie suchen eine neue Herausforderung und fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung, deren vertrauliche Behandlung für uns selbstverständlich ist. Wir möch-
ten Sie bitten, Ihre Bewerbung ausschließlich als PDF-Dokument per Mail einzureichen. Auf 
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die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten daher, 
hiervon abzusehen. 
 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.10.2026 per Mail an Dr. Stefan Heinitz unter  
bewerbungen@kinderschutz-zentren.org 
 
Weitere Informationen zur Bundesarbeitsgemeinschaft der Kinderschutz -Zentren finden Sie 
unter www.kinderschutz-zentren.org. 
 

https://www.kinderschutz-zentren.org/

